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Nr. inreg 586/06.03.2023

ANUNT
Privind organizarea concursului de ocupare a unei functii contractuale vacante la nivelul Scolii
Gimnaziale “Turdczi Mdzes”

DENUMIREA POSTULUIVFUNCTIEI CONTRACTUALE VACANTE: 1 post de muncitor, in cadrul
Scolii Gimnaziale “Turdczi Mozes” timp de lucru 4 ore/zi (20 de ore/siptimani), duratd nedeterminati;

DOCUMENTE SOLICITATE CANDIDATILOR PENTRU INTOCMIREA DOSARULUI DE
CONCURS:
a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din din Hotérdrea nr.
336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar, Text publicat in Monitorul Oficial, Partea [ nr. 1078 din
08 noiembrie 2022, In vigoare de la 08 noiembrie 2022:
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;
¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestdl efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica;
e) copia carnetului de muneci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;
g) adeverind medicald care si ateste starea de sanitate corespunzitoare, eliberati de ciitre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulérii
concursului dupi modelul prevazut in Anexa nr. 3 din Hotédrfrea nr. 1336/2022 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar, Text publicat in Monitorul Oficial, Partea I nr. 1078 din 08 noiembrie 2022, In vigoare de la
08 noiembrie 2022;
h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ¢d nu s-au comis infractiuni previzute
la art, 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr, 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de nvatamant, sandtate sau protectie socialll, precum si orice entitate
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publicd sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsti, persoane
cu dizabilita{i sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau
evaluarea psihologicdl a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

LOCUL DE DEPUNERE A DOSARULUI DE CONCURS:
Sediul social al Scolii Gimnaziale “Turdéczi Mozes”
Adresa: com. Targu Secuiesc, jud, Covasna, Str. Noud Nr. 3
Date de contact: telefon: tel. 0267361922, email: turoczi mozesivahoo.com

CONDITII GENERALE:

a) are cetdfenia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii E“ii?i)}?i?ﬂ& a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoagte limba roman, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile §i completdrile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatii pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru svarsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritdfii, contra umanitifii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infiptuirii
justitiei, infracfiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidatil la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu excepiia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savérsirea
infractiunii sau fajd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitirii unei profesii;

h) nu a comis anf;&agmm ¢ previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului ngwmi de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

CONDITH SPECIFICE PREVAZUTE IN FISA DE POST:

a) studii: cel putin 10 clase finalizate cu act de studiu sau cel putin scoald profesionala finalizata cu act de
studiu;

b) vechime in munei: cel putin 3 ani;
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Realizarea de sarcini de interventie imediata in cazul unor stricaciuni;
Realizarea de mici lucriri de reparatii si intretinere din incinta unitatii;
Supravegherea patrimoniulul unitatii;

Verificarea accesului persoanelor in incinta unitatii;

Degajarea cailor de acces in perioada iernii;

& & & & ¢

CERINTE SPECIFICE:

a) persoana si aibi cetiifenie romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

b) persoana sa cunoascdl limba romdna, scris gi vorbit;

¢) persoana s aiba capacitate deplind de exercitiu;

d) persoana sa indeplineascd conditiile de studii necesare ocupirii postului;

¢} persoana si indeplineascd conditiile de vechime, respectiv de experientd necesare ocupdrii postului, dupa
caz;

f) persoana sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru siivarsirea unei infractiuni contra securitiitii nationale,
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, cu
exceptia situatiel in care a intervenit reabilitarea;

g) persoana nu executd o pedeapsi complementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiisura activitatea de care s-a folosit pentru sivirsirea
infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocupiirii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

Prin exceptie, pot fi angajati si cetdfeni strdini, cu respectarea regimului stabilit pentru acestia prin legislatia
specifica si legislatia muncii

BIBLIOGRAFIE

o Legea nr. 319/2006 referitoare la sanatatea si securitatea in munca : a) Capitolul IV -
Obligatiile lucratorilor; b) Capitolul V - Supravegherea sanatatii: ¢) Capitolul VI -
Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor;

o Legeanr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu completarile si
modificarile ulterioare: a) Capitolul 1 - Dispozitii generale; b) Capitolul II - Obligatii privind
apararea impotriva incendiilor;

e  OMAI Nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor, cu modificarile si completirile ulterioare;

e Legea 53/2003 — Codul muneii, cu modificdrile si completarile ulterioare, Titlurile I, 1T si 111
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s Legeanr. 477/2004 privind Codul de conduitd a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice;
o [legea 1/2011 — Legea Educatiei Nationale cu modificarile si completirile ulterioare — art. 79.

TEMATICA

Legea nr. 319 din 14 .07.2006 a securitatii si sdndtdtii in munca (publicatd in Monitorul Oficial nr.
646/26.07.2006)- Cap.4 — Obligatiile lucratorilor ;

Legea 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor; Cap. 1-2

ORDIN nr. 4183 din 4 iulie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a
unititilor de invatimant preuniversitar -Titlul IV-Personalul unitatii de invataméant-cap.I-1V

Hotérdrea 1048/ 09.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea de catre
lucratori a echipamentelor individuale de protectie la locul de munca,

CALENDARUL CONCURSULUI, respectiv data limiti si ora pini la care se pot depune dosarele de
concurs:

Termenul de depunere a dosarelor: 10 zile lucritoare;

Perioada depunere dosare: 06.03.2023-17.03.2023, orele 10:00-14:00, la sediul instituiei.
- selectia dosarelor: : 20.03.2023, la sediul institutiei;

- afisare rezultate selectie dosare: 20.03.2023, ora 12;

- Depunere contestatii selectie dosare: 20.03.2023, intre orele 12:00-14:00;
- Afisare rezultate contestatii selectie dosare: 20.03.2023, ora 15:00;

- Proba scrisa: 28.03.2023; ora 9:00:;

-afisare rezultate proba scrisa: 28.03.2023, ora 13:00;

- dlepunere contestatii proba serisii: 28.03.2023, intre orele 13:00-14:00;
-afisare rezultate proba scrisa dupi contestatii: 28.03.2023, ora 15:00;
-proba practici: 29.03.2023, ora 10:00;

-afisare rezultate proba practic; 29.03.2023, ora 13:00;

~depunere contestatii proba practicd: 29.03.2023, intre orele 13:00-14:00:
-afisare rezultate constestatii dupd proba practicii: 29.03.2023, ora 15:00;
-interviu: 30.03.2023, ora 10:00;

-afisare rezultate interviu: 30.03.2023, ora 13:00;

- afisare rezultate finale: 30.03.2023, ora 15:00;

DIRECTOR,
prof. Volones Maria-Terézia




